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Patriarchal values prevailing in rural areas and inequalities in meeting women’s needs lead to the
devaluation of women’s labor. Gender roles are shaped according to the social, economic and cultural
structure of societies, geography, time, class and ethnic structure, and produce various mechanisms
accordingly. Based on the assumption that traditional gender roles prevail in the Southeastern
Anatolia Region, the research aims to reveal the gender perceptions of women working in agriculture
in rural Sanhurfa. Face-to-face interviews with women in the research area were held in women’s
working and living spaces in order to see the living conditions of women. The research data was
obtained by conducting a survey with a total of 237 women living in rural areas of five districts of
Sanlurfa and working in agriculture. In the study, it was determined that the majority of women
accepted the full responsibility of household chores. The majority of women stated that they were not
satisfied with working in the agricultural sector due to the lack of social security, low wages and
difficult working conditions. Women who work intensively in both plant and animal production have
almost no access to agricultural information resources. Women-focused services to rural areas should
be increased and coordinated services should be provided by the Ministry of Agriculture and Forestry,
other relevant ministries and institutions, non-governmental organizations and local governments.
Thus, the way for social change in rural areas may be paved.
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Kirsalda hiikiim siiren ataerkil degerler, kadinlarin gereksinmelerinin karsilanmasina yoénelik
esitsizlikler, kadinmn emeginin degersizlestirilmesine neden olmaktadir. Toplumsal cinsiyet rolleri,
cografi konuma, toplumlarin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yapisina, sinifa, zamana, etnik yapiya gore
bi¢imlenir ve buna uygun ¢esitli mekanizmalar da tretir. Giineydogu Anadolu Bolgesinde de
geleneksel cinsiyet rollerinin hiikiim siirdiigii varsayimindan hareketle arastirmada, Sanliurfa
kirsalinda tarimda ¢alisan kadinlarin toplumsal cinsiyet algilarmi ortaya koymak amaclanmistir.
Arastirma sahasinda kadin deneklerle yiiz yiize yapilan anket goriismeleri, kirsalda kadinlarin yasam
sartlarini gorebilmek amaciyla 6zellikle kadmnlarin ¢alisma ve yagsam alanlarinda gergeklestirilmistir.
Sanlurfa’nin bes ilgesinin kirsalinda yasayip tarimda calisan toplam 237 kadinla yiiz yiize anket
calismast yapilarak arastirma toplanmustir. Calismada, ev isleri sorumlulugunun tamamini kabullenen
kadinlarin ¢ogunlukta oldugu saptanmstir. Ucretlerin diisiik olmasi, sosyal giivenligin olmayis1 ve
calisma kosullarinin gii¢liigii sebebiyle kadmlarm bilyiik bir boliimii tarimda ¢alismaktan memnun
degildir. Hem bitkisel hem hayvansal {iretimde yogun ¢alisan kadinlarin tarimsal bilgi kaynaklarina
erisimi yok denecek kadar azdir. Tarim ve Orman Bakanligi, diger ilgili bakanlik ve kurumlar, sivil
toplum kuruluslart ve yerel yonetimler tarafindan kirsal alana kadin odakli hizmetlerin sayist
artirtlmall ve esgiidiimle hizmetler sunulmalidir. Boylece kirsal alanda toplumsal degismenin 6ni
acilmis olabilir.
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Giris

“Toplumsal Cinsiyet” kavrami 1972’de Ann Oakley
tarafindan ilk defa kullanilmis, bu kavramda, kadinlik ile
erkeklik arasindaki toplumsal agidan farkliliklar
aciklanmistir  (Kirman, 2011). “Cinsiyet” kavramu,
biyolojik farkliliklar1 agiklarken; “toplumsal cinsiyet”
kavramu ise, belirli bir baglama gore iki cinsiyet arasindaki
toplumsal iliskilere atif yapmaktadir (Anonim, 2008).
Toplumsal cinsiyet, her iki cinsiyetin toplumdaki,
sorumluluklarini, rollerini ve iligkilerini  belirten;
cografyaya, Kkiiltire ve zamana goére degisebilen bir
kavramdir (Ding Kahraman, 2010). Bireyler, dogumdan
itibaren, icinde bulunduklar1 kiiltir ve toplumun
normlarina ait toplumsal cinsiyet kaliplarini benimsemeye
baslar ve bu duruma uygun bir sekilde davranmalari igin
baskiya maruz birakilirlar (Giiveng & Aktas, 2006).
Aslinda fertler toplumsal cinsiyet rollerini ilk olarak
cekirdek ve genis ailesindeki fertleri gozlemleyerek
Ogrenirler. Sosyalizasyon siireci igerisinde de toplumsal
cinsiyet rolleri i¢indeki kalip yargilari 6grenmeye devam
ederler ve bdylelikle kadmliga ve erkeklige iliskin
toplumsal cinsiyet rolleri bu yollarla bigimlenir. Bireylerin
bu farkli tutumlari, Ozellikle ergenlik ¢aginda artisa
gecmektedir (Kaplan & Tasa, 2022).

Tiirkiye gibi ataerkil toplumlarda toplumsal cinsiyet
rolleri bireylerin yasamini farkli yonlerde
bigimlendirmektedir. Ornegin, toplum tarafindan kadina
¢ocuk dogurma, bakma ve biiyiitme, yemek yapimi,
temizlik vb. ev i¢i igleri istlenme, is hayatinda aktif
olmama vb. geleneksel cinsiyetgi roller yiiklenirken; erkek
bireylere ise, maddi kaynaklarda kontrol sahipligi, evin
reisi ve evin geciminden sorumlu olma gibi roller
yiiklenmektedir (Atig, 2010; Bhasin, 2003; Dékmen, 2004;
Ozvaris, 2007; Vefikulucay ve ark., 2007; Zeyneloglu &
Terzioglu, 2011; Egelioglu Cetisli ve ark.2017) Kirsalda
hiikiim stiren ataerkil degerler; kadmlarin
gerteksinmelerinin  karsilanmasina iligkin esitsizlikler,
kadimin emeginin degersiz goriinmesine ve kendi bedeni
iizerindeki kontroliiniin, egitim ve saglik imkanlarina
erisimin zayifligina yol agmaktadir (Ulker, 2013; Semerci
Ozkan & Sasman Kayli, 2022).

Toplumsal cinsiyet kaliplarinin tarih ve toplum bagiml
oldugu soOylenebilir. Bu ¢ergceveden bakildiginda
Gilineydogu Anadolu Bolgesi’nde de kadin cinselligi ve
bedeni iizerinde, yorenin ekinsel yapisina gore bigimlenen
bir anlayisin ve buna uygun da ¢esitli mekanizmalarin
oldugu kolaylikla goriilebilmektedir: Kadinlarin genellikle
feodal yapiya veya iginde bulundugu topluma gore
davrandigi ve erkegin egemen oldugu bir tutum ve
anlayisin hakim oldugu soOylenebilir. Kisaca kadinlar
kendileri i¢in ve kendilerine gore yagam siirmemektedir.
Bolgede bu anlayigin izleri toplumsal ve bireysel
davraniglardan geleneklerden toérelere kadar genis bir
alanda yansima bulmaktadir. Belirli bir toplumda,
kadin(lik) ve erkek(lik) ile ilgili degerler toplumdaki cari
olan cinsiyet rejimini anlama noktasinda 6nemli ipuglari
sunar. Yani, toplumsal cinsiyet algisinin toplumsal
pratiklerde nasil yansidigini anlamay1 kolaylastirir. Ayni
zamanda bu degerler, cinsiyet iligkilerinin iktidar
hiyerarsisi hakkinda da onemli veriler saglarlar. Bu
baglamda, bolgede kadinin statiisii, evin iginde ve evin
disindaki konumunu belirleyen diger bir ifadeyle kadinin

bedeni ile cinselligi iizerindeki geleneksel kontrol ve
cinsiyetler arasi esitsizligi besleyen, koruyan ve yeniden
ireten mekanizmalar iizerinden anlagilabilir. Bunlar;
goriicti usulii ve erken, zorla evlilik, ¢ok eslilik, namus
cinayetleri, bosanma kurallari, baslik parasi, gibi
akrabaliga ve aileye iliskin toplumsal gostergelerle kadinin
toplumsal ve siyasal hayata katilim diizeyini, egitim
durumunu, kadimin istthdamini goésteren daha c¢ok
ekonomik gostergelerdir (Okten,2009).

Kadinlar, kirsalda alanda ¢ogu zaman ihtiyaci olan
temel egitim olanaklarma ulasamadigi gibi tarmmsal
tiretimde ana unsurlardan birini olusturan tarimsal bilgiye
de erisememektedir. Tarimsal yayim, tarimsal {ireticinin en
giivenilir bilgi kaynagidir ancak diinyada bir¢ok kadin
tarimsal yayim hizmetlerinden istenilen diizeyde
faydalanamamaktadir. FAO tarafindan 1988-89 yillarinda
yapilan ve 97 iilkeyi i¢ine alan aragtirmada, tiim tarimsal
yayim ¢alismalarinin yalnizca % 5’inin dogrudan kadinlara
sunuldugunu ortaya koymustur. Ayrica aragtirmada, yayim
hizmeti veren personelin yalnizca % 15’inin kadin oldugu
ifade edilmistir. Toplumsal cinsiyet esitsizligine bagh
normlar bir ¢ok bélgede kadmin aile disindan biriyle
iletisim kurma olanagimmi kisitlamakta ve kadin yayim
danigsmanlarinin yetersizligi, kadinlarin bu hizmetlerden
yeterince faydalanamamasina sebep olmaktadir (FAO,
2011; Alkan, 2019).

Toplumsal cinsiyet rolleri, toplumlarin kiiltiirel, sosyal
ve ekonomik yapisina, cografyaya, zamana, sinifa etnik
yapiya gore bigimlenir ve buna uygun ¢esitli mekanizmalar
da tretir. Giineydogu Anadolu Boélgesi’nde de geleneksel
cinsiyet rollerinin hiikiim siirdiigli varsayimindan hareketle
arastirmada Sanliurfa kirsalinda tarimda ¢aligan kadinlarin
toplumsal cinsiyet algilar1 ve tarimsal bilgi kaynaklarimi
ortaya koymak amaclanmistir.

Materyal ve Yontem

2021 yilinda Sanlwrfa’ya bagli bes ilceden tarim
sektoriinde aktif ¢alisgan kadin deneklerden anket yoluyla
toplanan birincil veriler, bu ¢aligmanin ana materyalini
olusturmustur. Ilce ve kdy segiminde kadm emeginin
yogun oldugu yerler dikkate alinmistir. Ayrica, arastirma
sahasinin  belirlenmesinde  sosyo-ekonomik  yapi,
toplumsal yap1t ve etnik yapt gbz Oniine alinarak gayeli
ornekleme yontemi kullanilmistir. Arastirma alanin
Sanlmrfa’nin merkez ilgeleri olan Haliliye ve Eyyiibiye’ye
bagli kdyler ile Surug, Harran, Akgakale’ve bagl koyler
olusturmaktadir. Kirsal alanda tarimsal {iretimde kadin
emeginin yiiksek oldugu ilgeler secilmistir (Cizelge 1).

Cizelge 1. Arastirma Sahasi
Table 1.Research Area

Tlgeler Frekans Yiizde (%)
Haliliye 95 40.08
Eyyiibiye 52 21.94
Surug 33 13.92
Harran 29 12.24
Akgakale 28 11.81
Toplam 237 100,00
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Ana kitlenin saptanmasinin miimkiin olmadig1 zaman
arastirmacilar tesadiifi olmayan ornekleme metotlarina
basvurabilir (Newbold, Carlstone ve Thome, 2012). il
genelinde kadinlarin kayit disi ¢alismalart s6z konusu
oldugundan istatistik verilere ulagilmasi miimkiin
olmamaktadir. Bu arastirmada anakitle tam olarak
belirlenemediginden kadin deneklerin se¢iminde kolayda
ornekleme yontemi kullanilmigtir. Kolayda 6rnekleme
yontemi, tesadiifi olmayan Ornekleme yontemlerden bir
tanesidir. Aragtirma verileri, 2021 yilinda Sanlwrfa’ya bagl
bes ilgeden tarimda aktif ¢aligan 237 kadindan yiiz yiize anket
yontemi kullanilarak toplanmustir. Covid 19 pandemisi
nedeniyle veri toplamada giigliikler yasanmis, ulasilabilen
goniillil tarimda ¢alisan kadin denek sayist (237) arastirma
kapsamina alinmustir. Ayrica aragtirma konusuyla ilgili kitap,
tez ve makalelerden yararlanilmigtir. Anket disinda
katilimeilarla nitelikli gériismeler de yapilmustir.

Verilerin elde edilmesinde kadin katilimcilarla yiiz
ylize yapilan anket formlar1 kullanilmigtir. Sorular
aragtirmacilar tarafindan aragtirma amacina uygun olarak
hazirlanip anket formlart olusturulmustur. Anket formu,
acik uglu, kapali uglu ve likert tutum Slgekli sorulardan
olugmaktadir. Tutum o&lgekli sorularda Likert (1932)
tarafindan gelistirilen 5°li 6l¢ekten yararlanigmis, ifadeler
arastirmaci tarafindan olusturulmustur. SPSS 21.0 istatistik
yazilimmdan  verilerin  analizinde  yararlanilmistir.
Kadinlarin demografik ozellikleri ve bilgi kaynaklarina
iligkin bilgiler frekans, yiizde biciminde c¢izelgelerle
gosterilirken, toplumsal cinsiyet algilart  katilma
diizeylerine gore ortalama olarak verilmistir. Calismada
kullanilan anket formu i¢in etik kurul onay1 alinmistr.

Bulgular ve Tartisma

Kadinlarin Demografik Bilgileri

Anket calismasma katilan kadin deneklere ait bazi
demografik bulgular Cizelge 2°de gosterilmistir. Tarimsal
iiretimde iggoren kadmnlarin biiyiik bir bolimiinii (%46,83),
30 yas altindaki dinamik gen¢ niifusun olusturdugu
saptanmigtir. Goriisiilen kadmlarin  %40,93’4  okuma
yazma bilmezken, %30,38’1 ilkokul mezunudur.

Yapilan goriismelerde, gen¢ niifusun ekonomik ve
sosyo-kiiltiirel nedenler yiiziinden hi¢ okula gidemedigi ya
da egitimini yarida birakmak durumunda kaldig

Cizelge 2. Sosyo-demografik 6zellikler
Table 2. Sociodemographic characteristics

saptanmistir. Ozellikle mevsimlik iscilige giden genglerin
ogrenimi icin gerekli ekonomik imkan ve yeterli zamani
bulamadig: saptanmistir. Evlilik yagi 21 yasin altindadir.
Kendilerine ait sosyal giivence yoktur. Kadmlarin
%49 unun ailesinden dolay1 sosyal gilivencesi mevcuttur.

Tarimda Kadin Emegi ve Toplumsal Cinsiyet

Tarimda kadin emegi ve toplumsal cinsiyete iliskin gesitli
ifadelere/yargilara karsi algi ortalamalari Cizelge 3’de
verilmistir. Ifadeler arastirmaci tarafindan olusturulmustur.

“Hanedeki ev islerinin ¢ogunu kadinlar yapar”
ifadesine katilan kadmnlarin (4,27) toplumsal rollerine dair
geleneksel bakis agisint tasidigi soylenebilir. Ev isleri
sorumlulugunun  tamamint  kabullenen  kadinlarin
¢ogunlukta oldugu sdylenebilir. Bu goriisten hareketle bu
durumu dogal karsilayan kadinlarin geleneksel kadin olma
roliine gore davranis sergiledikleri sdylenebilir.

Kadin ve erkek bireyler, kendi kiiltiirel kodlarina dayali
bigimde rollerini yerine getirirken, bu durum toplumsal
yap1 icinde bazi zaman hiyerarsik bir yapt goriiniimiine
blriinmiistiir. Bu goriinim icinde erkek c¢ocuga erken
yaslarindan itibaren otoritenin temsilcisi ve gii¢ sahibi
olma motivasyonunun verildigi goriilmektedir (Akinct
Cotok, 2015). Boylelikle bu motivasyon, erkegin tiim
toplumsal yagsaminda ideal olan durum bi¢iminde
yansitildigindan erkegin bu algisi da sahip oldugu bu giicii
Ozgiir bicimde kullanmasina neden olmaktadir. Bu nedenle
ev isi sorumluluklarim1 istlenmemekte, ev islerinin
tamamini kadin isi olarak gérmektedir. Ozgiin (2011) bu
durumu, ev i¢i emek ve ev i¢i cinsiyet¢i is bolimi
baglaminda hane islerinin (¢ocuk ve yasli bakimi, temizlik
ve yemek yapma vb.) yapilmasinda erkeklerin c¢ikart
olduguna baglayarak kadinlarin aile iginde harcadiklar
karsiliksiz  emegin kadmlart iicretli-licretsiz  emek
kiskacina hapsetmesi olarak agiklar.

Kadinin en 6nemli gorevinin ne oldugu algis1 fazla
degismemektedir. Dolayisiyla kadmin hane i¢indeki en
6nemli {¢ sorumlulugunun “evin iglerini yapmak”,
“cocuklarina bakmak” ve “aile i¢i uyumu ve huzuru
saglamak” olarak ifade edilmesi, daha da 6nemlisi kadinin
da kendi gérevlerini en yiiksek oranda bu sekilde belirtmesi
geleneksel cinsiyetci rol dagilimina uygun bir algilamanin
yaygin oldugu sonucuna ulasilmasini olanakli kilmaktadir
(Gokge, 2010).

Say1 (%) Say1 (%)
18-24 63 26,58 Okur-yazar degil 97 40,93
25-30 482025 | o flkokul 72 30,38
Yas 31-40 61 2574 | fmmu Ortaokul 31 13,08
41-50 46 19,41 Lise 29 12,24
51ve+ 19 8,02 Lisans 8 3,38
Bekar 48 20,25 Sosval Var 118 49,79
Medeni durum | Evli 187 78,90 Siince Yok 119 5021
Bosanmis 2 0,84 g
12-15 yas 17 7,17 1-5 109 6124
. 16-21 yas 127 53,58 6-10 64 35,96
Evlilik yas 22-30 yas 45 1898 | Cocuksayist oy s 5 281
Bekar 48 2025
Toplam | 237  100.00 | Toplam 237 100.00
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Cizelge 3. Kadinlarin tarimda ¢alismasina iliskin tutum ve algi ortalamalart
Table 3. Average attitudes and perceptions regarding women’s work in agriculture

Katilma Diizeyi
Ifadeler 1 2 3 4 5 o SS
F % F % F % F % F %

Ev islerinin cogunu kadlar yapar 18 7,59 10 422 18 7,59 35 14,77 156 65,82 4,27 17233
Ev isi, ¢ocuk bakimi kadinin temel gorevi olarak goriiliyor | 29 12,24 17 7,17 7 2,95 23 9,70 161 67,93 4,14 1,444
Kadmlarlpucrethgahsmalarlevdeklkararlaraetkl 19 802 18 7.50 51 2152 71 2996 78 32.91 3.78 1224
etmektedir
Toplum tarimda ¢alisan kadinlarin emeginin bilincindedir 39 1646 49 2068 32 13.50 60 2531 57 24,05 320 1432
Tarimdaki gelirimle kisisel ihtiyaclarimi karsilayabiliyorum 26 1097 37 1561 31 13.08 64 27.00 79 3333 3.56 1375
Tarimda gahisirken gocuklarima yeterince zaman 56 29,95 31 16,58 42 22,46 26 13,90 32 17,11 2,71 1456
ayrabiliyorum
Cocuklarimin tarim sektdriinde ¢aligmasini isterim 102 43,04 45 1899 38 16,03 18 7.59 34 1435 231 1448
Tarim gahgmaktan memnunum 84 3544 47 19,83 28 11,81 49 20,68 29 1224 2,54 1454
Caligirken evimi 6zliyorum 57 24,05 11 4,64 35 14,77 35 14,77 99 41,77 3,46 1,622
Is kazasi durumunda gerekli saglik hizmetine hemen 37 15,61 24 10,13 44 18,57 68 28,69 64 27,00 3,41 1,389
ulasabiliyorum
Kadmlarlfl 51g0rtglanma51 emeklerinin goriiniir kilinmasina 30 12,66 13 549 26 10,97 45 18.99 123 51.90 3,92 1410
olumlu yonde etki yapar
Kadinlarin tarim kooperatiflerine iiye olmasini olumlu 19 802 13 549 53 2236 66 27.85 86 3629 3.79 1220
buluyorum
aTlfli;lélrl1$<;111g1ndeerkeklerkadmlardan daha fazla ticret 32 13,50 34 1435 23 970 50 21,10 98 4135 3,62 1472
}I](e(izr(}?d(i)rrgunegltlmevetarlrnsalegltlmeerlslmolanaklarl 48 2025 31 13,08 50 21,10 68 28.69 40 1688 3.09 1380
Kadinlarin politikada yeteri derecede yer almaktadir 51 21,52 53 22,36 44 18,57 43 18,14 46 19,41 2,91 1,430
Tarimsal yayim faaliyetlerinden yeteri diizeyde 45 18,99 41 17,30 72 30,38 53 22,36 26 10,97 2,89 1,261
faydalaniyorum
Maddi varhiga sahip olabiliyor ve mirastan pay 96 40,51 23 9,70 24 10,13 63 26,58 31 1328 2,62 1,540
alabiliyorum

5°1i Likert 6lgeginde puanlama 1°den 5’e kadar yapilmistir. “1-Kesinlikle katilmiyorum, 2-Katilmiyorum, 3-Kararsizim, 4-Katiliyorum ve 5-Kesinlikle

katiliyorum”; O: Ortlama; SS: Standart sapma

“Ev isciligi ve cocuk bakimi kadinin temel gorevi
olarak goriiliiyor” ifadesine katilan kadinlar (4,14) bu
sorumluluklar1 kabullendikleri gibi icinde bulunduklar
toplumun da boyle diisiindiigiiniin bilincindedir. Ankete
katilan kadmlar, salt gocuk bakimi degil, yasli bakiminin
da kendileri tizerinde oldugunu belirtmislerdir. Fazlioglu
(2002) tarafindan, GAP Bolgesi’nde yapilan bir ¢aligmada
“erkeklerin yaptigi isler genellikle toplumsal olarak daha
prestijli ya da karsiliginda daha ¢ok gelir getiren islerdir”
goriigii ileri siiriilmektedir. Kadinlar tarafindan yapilan
islerin daha c¢ok ev eksenli emege dayanan mevsimlik,
iicretsiz, yar1 zamanl tiirde isler oldugu belirtilmistir. Bu
nedenle kadinlarin yaptiklart islerden iiretilen giyecek,
yiyecek vb. iiriinler genellikle hemen tiiketildiklerinden
dolay1 ekonomik bir deger olarak gériilmemektedir. Bunun
sonucunda da kadin emegi ne yazik ki goriinmez kilinip
degersizlestirilmektedir. Bu agidan bakildiginda “kadin
isi”, “erkek isi” gibi tanimlamalarda ilkinin daha degerli
oldugu yolunda yargilar toplumda kabul gérmektedir.

Toplumsallagma araciligi ile erkeklik ve kadinlik rolleri
iiretilir. Toplumsallagmanin en belirgin ve goriiniir bigime
geldigi alan ise, kadinlik ve erkeklik rollerinin kars1 karsiya
kaldig1 aile ve evlilik iliskilerinin yarattigi 6zel alan
olmaktadir. Maddi temelleri cinsiyetler arasindaki
igbdliimiine (ve 6zellikle ireme biyolojisinin ger¢eklerine)
dayanan, biiyiik dl¢iide ideolojik alana atfedilen ataerkil

sistemin (Kandiyoti, 1997) siirekliliginin saglanabilmesi
icin, “aile” kavrami etrafinda gelistirilen, kamu alanlarinda
ve kamuya acik yerlerde de smirlart belirlenen bu
kutuplastirilmis toplumsal cinsiyet rollerine gereksinim
duyulmaktadir. Dolayistyla bu insa siireci gelisen, degisen
gereksinmelere gore stirekli yeniden insa edilmekte ve her
toplumda farkli gelismektedir. Sonu¢ olarak erkegin
birincil, kadinin ise, ikincil seviyede konumlandirildigt is
bolisimii ve buna kosut bicilen deger sistemi
dogrultusunda esitsizlik yeniden iiretilmektedir. Bunun
etkisi de her alana yansimaktadir (Kahraman Yiice ve ark.,

2014).
Bolgede feodal sistemin ve ataerkil yapmin varligini
sirdiirmesi ve toplumsal cinsiyet esitliginin tam

olusturulamamasi sebebiyle ev isleri ve ¢ocuk bakimi gibi
isler kadinlarin gorevi olarak goériilmektedir. Bu nedenle
geleneksel cinsiyetci rollerin varligini devam ettirdigi
soylenebilir (Yigit & Ocal Kara, 2023).

Kadinlar, iicret karsiligi c¢alismalarinin her konuda
olmasa da aile i¢i bazi kararlarda etkili oldugunu ifade
etmislerdir (3,78). Ozellikle kiz ¢ocuklarmin evlilik
kararlarinda, ev ve mutfak ihtiyaglart gibi hususlarda az da
olsa soz sahibi olduklarini ancak bunun ¢ok yetersiz
kaldigin1 dile getirmislerdir. Bolgede kadinlarin 6zellikle
yaslandiktan sonra s6zlerinin dikkate alindig1, geng yastaki
kadinlarin hane iginde fazla s6z hakkina sahip olmadig:
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sOylenebilir. Tarimsal tiretimle ile ilgili konularda ise
kadinlar, kararlara katilmamaktadir. Okten (2009)’ a gore
kirsal alanda konutun sahibi ve reisi de erkektir ve evin
temsil edilmesi ve yonetimiyle ilgili tim kararlarin da
bliylik oOl¢iide erkek tarafindan verilmesi mesru
goriilmektedir. Kadinlar, sosyal yasamin bir ¢ok alaninda
tek basina karar alict olarak tanimlanmamigtir. Yasamin
bicimlenmesi ve varligini siirdiirmesinde 6énemli bir alan
olan maddi kaynaklarin denetimi biiyiik oranda evin sahibi
ve reisi olan erkeklere aittir. Kutlar (2013) tarafindan
Burdur ilinde hayvancilik igletmelerinde yapilan
arastirmada, kadinlarin aile iginde huzursuzluk ¢ikmasini
istemedikleri i¢in karar veren degil, kararlara katilan
konumda oldugu vurgulanmistir. Basg (2019), findik
iretiminde kadin emegini arastirdigi ¢calismada kadinlarin
icretli iste calismasinin ev i¢i kararlarda etkili olmadigint
belirtmistir (%85). Kadmin hem tarimsal iiretimdeki hem
de ev igindeki emeginin degersiz oldugunu 6zellikle hane
icinde yapmis oldugu islerin maddi olarak hicbir
karsiligmin =~ olmamasmin  da bunun en  biyik
gostergelerinden  biri  oldugunu  dile  getirmistir.
Hablemitoglu (1996), tarafindan kirsal ailede kadinmn is
modelleri ve kararlara katiliminin aragtirildig1 ¢alismada,
isletmeye, tarimsal {iretim faaliyetlerine iliskin ekonomik
ve teknik kararlarda tek basina sorumluluk alan birey
olarak kadinlarin etkin olmadig1 goriilmiistiir. Yiyecek,
giyim ihtiyacinin belirlenmesi, temizlik maddeleri ve ev
esyalarinin satin alinmasit kararin1 kadinlarin verdigi
saptanmuigtir.

“Toplum tarimda caligan kadmlarin emegine saygi
duyar” ifadesine kadinlar ortalama 3,20 oraninda
katilmaktadir. TRC2 (Sanlwrfa, Diyarbakir) bolgesinde
kayit dis1 istihdam Tiirkiye ortalamasindan yiiksektir
(Sahinli ve Sahbaz, 2013) Ayrica bolgede kadimlar
genellikle miilk sahibi olmadigindan ve resmi olarak
“cift¢i” goriilmemesinden dolayr “kadin emegi” de
goriiniir degildir (Ocal Kara, 2023).

“Tarimda c¢alisarak kazandigim gelirimle kisisel
ihtiyaglarimi1  karsilayabiliyorum”  ifadesine kadinlar
ortalama 3,6 ortalama ile katilmaktadir. Kadinlarin
tarimdan kazandiklar gelirin biiyiik boliimiini aile reisine
vermesi ile, aile biitgesine katki sagladigi saptanmistir.
Kadmlarin giyim, kozmetik vb ihtiyaglarii az da olsa
kazandiklar1 gelirden karsiliyor olmasinin da aileye
ekonomik rahathik sagladigi sdylenebilir.

“Calistigim siirece ¢ocuklarima yeterince zaman
ayirabiliyorum” ifadesine kadmnlar pek katilmamaktadir
(2,71). Hem bitkisel ve hayvansal iiretimde yogun
caligmalar1 disinda ev isi yiikii de ¢ocuklarina yeterince
zaman aylramamasina neden olmaktadir.

“Cocuklarimin tarim sektoriinde ¢aligmasini isterim”
ifadesine kadmlar katilmamaktadir (2,31). Kadinlarin
¢ogunlugu, tarimda ¢ocuklarinin calismasini
istememektedir. Kadinlar, tarimda c¢aligma sartlarinin
genel olarak zor olmasi ve gelecek gorememeleri, ¢cok
disiik  tcretlerle calisilmasi, kadinlarin = 6zellikle
kendilerinin bunu deneyimlemeleri sebebiyle ¢cocuklarmin
tarimda c¢aligmasini hi¢ istemediklerini bagka mesleklere
yonelmelerini istediklerini belirtmiglerdir.

“Tarim sektoriinde ¢aligmaktan memnunum” ifadesine
kadinlar katilmamaktadir (2,54). Kadinlar, genellikle tarim
sektoriinde ¢alismaktan memnun degildir. Sosyal
giivenligin olmayist, caligma kosullarinin zorlugu ve

ticretlerin  diisiik olmas1 nedeniyle kadmlar tarimda
calismaktan memnun olmadiklarini ifade etmiglerdir.
Bagka secenekleri olmadigi igin tarimda calistiklarin
belirtmiglerdir.

“Tarimda ¢aligirken evimi Ozliilyorum” ifadesine
kadinlar otalama 3,46 ile katilmaktadir. Mevsimlik tarim
iscisi olarak bagka sehirlere gidenlerin, dogdugu ve
yasadig1 ili ve yakin g¢evresini 6zlemesindeki en biiyiik
sebebin gittigi illerdeki caligma kosullarinin glighigii, saygi
gorememeleri, dislanma ve diisiik {icret almalar1 olarak
ifade edilmistir. Bunun disinda geng kizlarin ve ¢ocuklarin
farkli yerler gormek istegi de bulunmaktadir.

“Is kazas1 durumunda gerekli saglik hizmetine hemen
ulasabiliyorum” ifadesine kadinlar ortalama 3,41 ile
katilmaktadir. Hem bolge iginde, hem de mevsimlik tarim
is¢iliginde is kazalarina zaman zaman rastlanilmaktadir.
Tarim sektoriinde ¢aligsanlar, kimyasal zehirlenme,
tarimdan kaynakli trafik kazasi, c¢esitli hayvanlar
tarafindan zehirlenme, makine ile yaralanma, uygun
olmayan sartlarda ¢aligma sonucu yasanabilen bazi saglik
sorunlari gibi bir¢ok risk ve sorunla karsi karsiya kalmakta
ve miicadele etmektedirler (Eren Yal¢in ve ark., 2016).

“Tarimda ¢alisan kadinlarin sigortalanmasi kadinlarin
toplum tarafindan goriiniir kilinmasima olumlu yonde etki
yapar” ifadesine kadinlar ortalama 3,92 ortalama ile
katilmaktadir. Kadinlarm biiylik c¢ogunlugu, sigorta
girislerinin yapilmasinin kadinlarin toplum tarafindan daha
goriiniir olmasii ve emeklerinin karsiligini somut olarak
almalarimi saglayacagimi belirtmislerdir. Kadinlarin tarim
sektoriinde ¢alisirken yasadiklart en biiylik problemin
sosyal giivencesiz olarak isgérmeleri oldugu ve bunun
kendilerini 6nemli  olgiide olumsuz  etkiledikleri
gdzlenmistir.

“Tarim kooperatiflerine kadmlarin {iye olmasini
olumlu buluyorum” ifadesine kadinlar ortalama 3,79 ile
katilmaktadir. Saha c¢aligmasinda kadinlarin  biiyiik
cogunlugunun Orgiitlenmeyle ilgili yeterli diizeyde
farkindaliklarinin olmadiginin fark edilmesi {izerine, konu
hakkinda kisa bilgi verilip orgiitlenmeyle ilgili sorular
sorulmustur. Bunun sonucunda; katilimcilar, tarim
kooperatiflerine kadinlarin {iye olmasini olumlu buldugu
ve tarimda kooperatiflesmeye  olumlu  baktigini
belirtmislerdir. Yanitt olumsuz olan veya kararsiz kalan
kadinlar ise orgiitlenmenin daha ¢ok erkekler igin uygun
oldugunu diisiinmektedir. Serinikli (2018) tarafindan
Edirne ilinde kadinlarin  kooperatiflesmeye  karsi
tutumlarini arastirildigi bir ¢aligmada kadinlarin biiyiik bir
boliimii (% 64,3) kooperatif diisiincesine katilmaktadir.
Diger % 35,7’si ise, aile reisinden izin alma sorunu ve ortak
ig istememeleri sebebiyle sicak bakmadiklarini belirtmistir.
Kadinlarin is ylikiiniin kirsal alanda agir olmasi sebebiyle
orgiitlenme siireglerinde katilim smirlt olmakta, miilk
tizerinde kullanim haklar1 olmadig: i¢in kredilere erigme
veya girisimcilik gibi temel insani haklardan mahrum
kalmaktadirlar (Eroglu, 2018).

“Tarimda calisan erkekler kadinlardan daha yiiksek
yevmiye aliyor” ifadesine kadinlarin katilim ortalamasi
3,62’dir. Kadinlarin bilyiik ¢ogunlugu, erkeklerin daha atik
hareket etmesi, gii¢lii olmasi sebebiyle kendilerinden daha
fazla yevmiye aldigim ifade etmislerdir. Ne yazik ki “esit
ise esit iicret ilkesi” bolge kosullarinda her zaman
uygulanmamaktadir. Toplumda kadinin aile reisi olarak
kabul gdrmemesi, iicret esitsizliklerini de beslemektedir.

1882



Yigit and Kara / Turkish Journal of Agriculture - Food Science and Technology, 12(11): 1878-1885, 2024

“Kirsalda orgiin 6gretim ve tarimsal yayim hizmetine
erisim olanaklar1 yeterlidir” ifadesine kadinlar 3,09
ortalama ile katilmaktadir. Orgiin ve tarimsal egitimin
yeterli olmadigimi diisiinen kadimnlar, o6zellikle de kiz
¢ocuklart agisindan egitim imkanlarinin yeterli olmadigini
dile getirmis, yalnizca kizlara 6zgii okullarin olmasin
istediklerini ve tarim egitiminin ise olmadigini
belirtmiglerdir.  Karakaya (2018)’e gore, egitim
firsatlarinda erkek c¢ocuklari, her zaman kiz ¢ocuklarina
gore daha oOnceliklidir. Bu nedenle kadmlar, erken
cocukluk yillarindan itibaren bu ayrimcilifin nesnesi
olmaktadirlar.

“Kadinlarin politikada yeteri derecede yer aldigini
disiiniiyorum”  ifadesine kadmlarin  katilma derecesi
disiiktiir (2,91). Goriisiilen kadinlarin biiytik bir bélimii,
kadinlarin siyasette istenilen diizeyde yer alamadigini
diistinmektedir. Muhtar ve belediye baskanlarinin 6zellikle
kadin olmasinin kendilerini daha iyi anlayacagini, bunun
eksikligini yasadiklarini ifade etmislerdir.

“Tarimsal yayim faaliyetlerinden yeteri diizeyde
faydalaniyorum” ifadesine kadimnlarin katilma derecesi
diisiiktiir (2.90). Bu ifadede kadinlarin kararsiz oldugu
gOrililmiistiir. Bunun nedenlerinden birinin kadinlarin yiiz
ylize tarim danismanlarryla  goriisme  olanaginin
olmamasidir. Ozellikle Akgakale ve Harran ilgelerinde
toplumun ¢ogunlugunun Arapca konusmasi ve bu nedenle
ozellikle kadinlarin da Tiirkge’yi az bilmesi, ayn1 sekilde
tarim danigmanlarinin da Arapga bilmemeleri sebebiyle
karsilikli olarak iletisim sorunu yasadiklari, ancak merkez
ilgeler ve Surug’da boyle bir sorunun pek olmadigi
gozlemlenmistir. Ocal Kara (2007) tarafindan Sanlurfa’da
yapilan ¢alismada kadinlarin bdlgenin kiiltiirel yapisindan
dolayr tarimsal yayim faaliyetlerine katilimlarinin az
oldugu saptanmistir. Bunun sebebi olarak, c¢ogunun
ailelerinden izin alamamasi veya katilmak istememeleri
oldugu ifade edilmistir.

Bolgede varligini siirdiiren asiret diizeni, kadinin
iizerinde baski olusturarak toplumsal bakimdan sahip
olabilecegi haklar1 sinirlandirmakta ve kadini ikinci plana
itmektedir. Sanlmrfa’da kadinin varligi genellikle bir
erkekle tanimlanmakta ve erkek {izerinden tarif edilmekte
ve tek basina bir birey olarak esamisi okunmamaktadir.
Kadmlar, korunmasi  gereken  varliklar  olarak
goriildigiinden erkekle esit bir konumu yoktur. Kadinlar,
agirete ve erkege ekonomik, psikolojik ve toplumsal olarak
baglidir. Bu ataerkil toplumun kadin1 6l¢ii ve degerleri ile
baski altinda tutmasi, kadimin cinsiyet roliinii
kisitlamaktadir. Bu olumsuz tutum, kadinlarin sosyal,
egitsel ve tarimsal yayim hizmetlerinden yararlanmasini
olumsuz bi¢imde etkilemektedir (Ocal Kara, 2007).

“Maddi varliga sahip olabiliyor ve mirastan pay
alabiliyorum” ifadesine kadinlar katilmamaktadir (2,62).
Bolgenin toplumsal kosullarinda miras paylagiminda,
cinsiyet ayrimi goriilmekte ve bu ayrim ozellikle kirsal
alanda daha fazla goériilmektedir. Yilmaz (2010) tarafindan
yapilan caligsmada, yerlesik yasama gegisle erkegin
iremedeki roliinii pekistirdigini ve boylelikle miilkiyet
anlayisinin ortaya ¢iktig1 ifade etmistir. Ona gore miilkiyet
anlayisinin ortaya ¢ikmasi erkegin, kendi miilkii olarak
benimsedigi yasam alanini1 kendisine ve kendisinden
olacak ve esinden dogacak ancak yine kendisi gibi erkek
gocuga mal etmesi, kadmi Gtekilestiren bir yagam
sisteminin temellerini olusturmaktadir. Goékce ve ark

(2010) tarafindan Giineydogu Anadolu Bolgesinde yapilan
bir aragtirma, kadin erkek arasindaki esitsizliklerin yeniden
iiretilmesine yol agan miras konusunun baglangi¢c noktasi
ne olursa olsun, daha sonraki gelisimler, ataerkil
ideolojinin kadinlar tarafindan da bir &lglide de olsa
stirdiiriilebildigini gostermektedir. Goriigiilen kadinlardan
Yalinden daha azinin dogrudan kendi adma ve kendi
iizerine tapulu miilkiiniin bulunmuyor olmasi da bu
yorumu destekler niteliktedir. Sanlrfa ili kirsalinda
Seving ve ark., (2017) tarafindan yapilan bagka bir
aragtirmada, kadinlarin hem babalarindan hem de
eslerinden miras alamadigt mirasin paylagiminda
erkeklerin s6z sahibi oldugu vurgulanmistir. Erkekler;
servetin olusmasinda babalar1 ile beraber kendilerinin
calistigini, bu esnada kadinlarin evde oturdugunu,
kadinlara zaten bakmakla yiikiimlii olduklarini, dolayisiyla
bu yiikiimliligin kendilerine ek bir maliyet ve maddi
sorumluluk getirdigini bu ylizden miras paylagiminda
kendi lehlerinde bir paylasim bigiminin olmasi gerektigine
inanmaktadirlar.  Bunu yaparken kendilerine din
kurallarini, adetleri ve gelenekleri gostermektedirler.
Kadinlarda ekonomik bagimlilik ve ¢aresizlik yiiziinden bu
goriisii ve sistemi desteklemekte ve ¢ocuklarini da boyle
yetistirmektedirler. Zaten kadinlarinda erkekler ile ayni
fikirde olmasi ve sistemi desteklemesi, uygulamalarda
degisimin yasanmasini engellemekte ve zorlastirmaktadir.

Sonuc ve Oneriler

Bireyler yasadiklar1 topluma kars1 ters diigme korkusu
nedeniyle i¢inde bulunduklar1 toplumun o cinsiyetten
bekledigi rolleri karsilamak i¢in ¢caba harcar. Kirsal alanda
da kadin emeginin 6nemini anlayabilmek i¢in ilk olarak
icinde bulunulan bu yap1 igerisinde toplumsal cinsiyet
rollerine iliskin toplumsal kodlar dogru
¢oziimleyebilmemiz gereklidir. Bolge kirsalinda kadinlar,
ozellikle egitim, miilkiyet ve kararlara katilim agisindan
dezavantajli grubu olusturmaktadir. Kadinlar geleneksel
toplumsal cinsiyet rolleri nedeniyle fazla sorumluluklar
iistlenmekte, buna karsin emegi goriinmemektedir. Hem
bitkisel hem hayvansal iiretimde yogun g¢alisan kadinlarin
tarimsal bilgi kaynaklarina erisimi yok denecek kadar
azdir. Boélgede varligint siirdiiren asiret diizeni, kadinin
tizerinde baski kurulmasina, toplumsal agidan sahip
olabilecegi haklarin sinirlandirilmasina, kadinin ikinci
plana itilmesine neden olmaktadir. Ataerkil toplumun
kadin1 6l¢ii ve degerleri ile baski altinda tutmasi, kadinin
cinsiyet roliinii kisitlamaktadir. Bu olumsuz tutum da,
kadinlarin bir¢ok hizmette oldugu gibi tarimsal yayim
hizmetlerinden de faydalanmalarint olumsuz olarak
etkilemektedir.

Kadin emeginin goriinmez olmasinin normallesmesi ve
kabul gérmesi kirsal alanda yapilacak ¢alismalari ve kirsal
kalkinma politikalarin1 da olumsuz etkilemektedir. Kadin
emeginin ekonomik olarak dikkate alinip istatistiklere
yansitilmast i¢cin bu yondeki arastirma, proje ve yayim
caligmalaria agirlik verilmesi, tiim is kollarinda {icret
sistemleri cinsiyete dayal farkliliklar bakimindan yeniden
diizenlenerek gerekli 6nlemlerin alinmas1 gerekmektedir.

Kirsal alanda tarimsal drgiitlenme, ataerkil sistemin bir
sonucu olarak kadinlarin heniiz gereksinim duymadigi
ancak, giinlimiizde ¢ok dnemli ve giincel bir konudur. Bu
nedenle kirsal alanda orgiitlenme farkindaligi yaratilmali
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ve Ozendirilmelidir. Nitelikli orgiitler sayesinde kadmlar,
hem iretim, hem de pazarlama agmin igerisinde
olabilecek, emeginin goriiniirliigii de artabilecektir.

Uzun vadede kirsal alanda toplumsal cinsiyet
esitsizligini ortadan kaldirmak, sosyal dislanmanin dniine
gegebilmek icin kadinlarin tarimsal yayim hizmeti ve diger
egitim olanaklarindan yararlanmasi icin firsat esitliginin
saglanmasi ancak kadina yapilacak hem toplumsal, hem de
ekonomik yatirimlarla miimkiin olabilir. Tarim ve Orman
Bakanligi, diger ilgili bakanlik ve kurumlar, sivil toplum
kuruluslar1 ve yerel yonetimler tarafindan kirsal alana
kadin odakli hizmetlerin sayisi artirilmali ve esgiidiimle
hizmetler sunulmalidir. Bdylece kirsal alanda toplumsal
degismenin onii agilabilir. Bu doniisiimiin, saglanabilmesi
icin kadimlarin toplumsal rollerine dair geleneksel bakis

acisindan  ¢ikip, kadmin  toplumsal  konumunu
gliclendirecek bakis agilarmin yerlesmesi gerekmektedir.
Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda yiiriitiilen

arastirmalar giinlimiizde artik iilke politikalar1 arasinda yer
almakta ve arastirmacilar yalnizca  kadinlardan
olusmamaktadir.  Cinsiyetler  arasindaki  esitligin
yakalanmast ve buna iligkin ¢alismalar kadmlarin salt
siyasal, sosyal, ve ekonomik yasamda var olmalarina
iligkin degil ayn1 zamanda iilkelerin kalkinmasi, siyasal ve
sosyal agidan giliclenmeleri i¢in de en dnemli hususlardan
birini olusturmaktadir.
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